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Publikace obsahuje celkem 183 stran textu a zabyva se vybranymi formami
mezinarodni spoluprace, zalozenymi na transferu podnikatelskych aktivit za administrativni
hranice stati. V prvni kapitole jsou promyslené vymezeny pojmy ,outsourcing a
,offshoring® s vyuzitim fady zahrani¢nich materiali véetn¢é OECD a dalsi kapitola, ktera
vychazi z mikroekonomie, se zabyva teoretickymi vychodisky outsourcingu, zalozeného na
zdrojich, na transakénich nékladech a je vénovdna pozornost rovnéZ instituciondlnimu a
znalostnimu pohledu na outsourcing. Dalsi tifi kapitoly obsahuji procesy vhodné
k outsourcingu, divody pro aplikaci outsourcingu a analyzy zivotniho cyklu outsourcingu.

Nasledujicich ctyti kapitoly jsou vénovany offshoringu a to jeho vyhodam, pfinosim,
rizikiim, transferovym cendm 1 jako metod¢ dafové optimalizace. Zaverecna prakticka
kapitola, kterou 1ze doporucit vS§em ekonomickym naméstkim stfednich a velkych firem, ale i
vSem pracovnikll Czechlnvestu, se podrobné zabyva faktory a metodikami hodnoceni pro
vybér vhodné destinace pro mezinirodni outsourcing a offshoring a analyzuje financni
faktory, faktory pracovni sily a ekonomické a geografické faktory. Zavére¢né piipadové
studie jsou aktualné orientovany na Rusko a Cinu, kterd piedstavuje dnes ve svété

vvvvvv

Ctenafi se v pripravované publikaci dostala do rukou modern& koncipovana prace
Z oblasti analyzy nastroju outsourcingu a offshoringu. Je vyznamnym pfispévkem k znamym
publikacim, které jsou k dispozici na naSem kniznim trhu. Jeji pfinos je 1 v tom, Ze poskytuje
nové vysledky, ziskané autory. Autofi reaguji na prace publikované v nedavné dobé a odrazi
tak aktudlni stav poznani.

Po strance formalni je kniha psana jasnym stylem prozrazujicim pedagogické
zkuSenosti autort. A¢ je zabér velmi Siroky, je prakticky bez redundanci, je jednoduse a
ucelné strukturovan. Kniha plni své poslani — je pfiméfenym, co do rozsahu i formy vykladu
pruvodcem nastroji, které je mozno vyuzivat v outsourcingu a offshoringu. Autofi maji dar
srozumitelného a jasného vykladu, davaji pfednost obrazku, tabulce nebo piikladu pied
komplikovanym formalismem. S novymi technologickymi moZnostmi rostou 1 soucasné
prilezitosti realizace pro investi¢ni specialisty firem. Rizeni soukromych spoleénosti
plnit vize, vychazejici ze strategie akcionaft. Systémovy pfistup k outsourcingu a
offshoringu, ktery je v knize prezentovan, umoziuje ¢tenafi vytvofit si predstavu
0 pozadavcich, kladenych na budouci manazery.

Kniha je zdafilym ptispévkem k hlubs§imu poznani vazby outsourcingu, offshoringu a
nové ekonomiky.
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